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h.— - INNOVER POUR EVOLUER

AVIS DE VACANCE N° 2015 - 015

Faire acte de candidature auprés de Monsieur le Maire de ST-QUENTIN-FALLAVIER

Avant le 18 décembre 2015

SERVICE Péle action sociale / emploi / économie
FONCTION Agent social
CADRE Agent social territorial
D’EMPLOIS
Au sein du pble Développement Economique et Social et sous Pautorité du
responsable du pdle, agent aura pour mission :
o Assurer le portage des repas & domicile pour personnes &agees et/ou
handicapées
e Contribuer au maintien a domicile des personnes bénéficiaires du service grace
& un soutien moral et social :
o S’assurer du bien-étre des personnes. En cas de problémes ou de
MISSIONS ) . , o . .
dégradation d'une situation, en référer au responsable hiérarchique
o Communication réguliere au responsable du service Seniors Santé
Handicap du quotidien et des difficultés des personnes
o Participation a des animations collectives a destination des Seniors
« Participer aux réunions de coordination du service
- Connaissance et expérience auprés du public Seniors
- Avoir un bon contact
- Faire preuve de discrétion
COMPETENCES - Etre en capacité d’assurer la manutention quotidienne des plateaux repas
REQUISES - Capacité a rendre compte spontanément et avec discernement
- Maitrise de l'outil informatique
- Permis de conduire indispensable
- __Formation aux gestes de premiers secours souhaitée
Temps non complet sur la base de 22h30 heures hebdomadaires réparties du lundi au
vendredi en fonction des nécessités du service.
HORAIRES Prise de poste a 7h00
Modification d’horaires possible selon les nécessités de service.
REMUNERATION | Grille statutaire des agents sociaux territoriaux / régime indemnitaire lié au poste/prime
de fin d'année
RECRUTEMENT | Contrat &4 Durée Déterminée du 1/01/2016 au 30/06/2016
PUBLICATION

Fait a St-Quentin Fallavier, le 8 décembre 2015
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