St.Quentin.Fallavter

RECRUTE

AGENT DE MAINTENANCE POLYVALENT (H/F)

OFFRE DE POSTE N° 2025.10

DIRECTION
Attractivité de la Ville

EMPLOI
Agent de maintenance polyvalent (H/F)

CADRE D’EMPLOIS
Adjoint technique territorial- Catégorie C

RECRUTEMENT
Titulaire ou contractuel - Contrat d'un an
avec période d'essai

HORAIRES

Poste a temps complet 36 ou 37 heures
annualisé au temps de travail.

Cycle de travail du lundi au dimanche en
roulement avec I'équipe du Médian.
Travail en soirées, week-end et jours
fériés en roulement avec I'équipe et en
fonction des manifestations

REMUNERATION ET AVANTAGES
Régime indemnitaire mensuel lié au
poste/ prime de fin d’'année / titres-repas
9.50€ / participation Mutuelle Santé et
Prévoyance / Chéqgues vacances.

POUR POSTULER

Faire acte de candidature
aupres de Monsieur le Maire
de Saint-Quentin-Fallavier

Courrier :
1 Rue de I'Ho6tel de Ville
38070 Saint-Quentin-Fallavier

ou sur

www.st-quentin-fallavier.fr

avant le
05/09/2025

Renseighements : 04 74 94 88 00

St-Quentin-Fallavier, 6200 habitants, est une commune du Nord Isere située a 25 km de
Lyon, proche de I'aéroport St-Exupéry et a proximité de l'autoroute A 43. Elle dispose d'un
environnement remarquable : étang et chateau de Fallavier du Xlll¢ siecle, de nombreux
sentiers de promenade. Dotée d'équipements sportifs et culturels de qualité, st-Quentin laisse
la part belle aux loisirs complétant ainsi le bassin emploi de la Zone industrielle de Chesnes
(prés de 500 entreprises). Collectivité de taille humaine elle reste structurée et assure un grand
nombre de compétences en interne (175 agents) complétant ainsi I'offre de services dans
les domaines du transport, de la petite enfance, des voiries, ... assurée par la Communauté
d’Agglomération Porte de I'lsére (CAPI).

DEFINITION GENERALE DU POSTE :

Sous la Responsabilité de la Directrice de I'Attractivité, vous étes en charge de la logistique,
de I'entretien et du suivi technique des manifestations au sein du Médian, lieu d'accueil
pour les événements des entreprises et des associations du Nord-Isére.

Vous assurerez le nettoyage et la maintenance de I'équipement ainsi que l'accueil et
I'accompagnement technique des prestataires et usagers lors des événements.

MISSIONS :

La logistique et le suivi des manifestations en tant qu’agent technique

+ Quverture et fermeture de I'équipement

-+ Préparation de la configuration des salles en fonction des demandes

+ Mise en place et rangement du matériel utilisé

+ Accueil et assistance a l'installation des utilisateurs et des prestataires

- Pilotage et installation des régies son, lumiere et vidéo et plan de feu sur les petites
manifestations

+ Mise en ceuvre et contréle des régles et des consignes de sécurité propre a I'ERP de type L
2eéme catégorie.

+ Contréle de la bonne utilisation des locaux durant les manifestations

La maintenance et I'entretien de I'’équipement

+ Suivi des visites et des controles périodiques des installations avec les entreprises extérieures
+ Suivi et entretien des matériels et accessoires de I'équipement

+ Echanges d'informations et entraide avec les services techniques

Entretien de I'équipement et de ses abords

- Nettoyage, suivi et maintien de propreté des locaux (y compris des vitres)

« Tri, évacuation des déchets et nettoyage des conteneurs poubelles

+ Suivi de la gestion des stocks de produit ménager et entretien du matériel de nettoyage
+ Entretien des extérieurs du batiment (espaces verts — parkings — parvis)

- Déneigement des acces a I'équipement
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Missions secondaires

- Possibilité d'effectuer des missions de gardiennage sur d'autres batiments de la ville en
fonction des nécessités de service

- Soutien logistique aux services techniques en fonction des manifestations

COMPETENCES REQUISES :

- Qualités relationnelles

- Disponibilité, dynamisme et réactivité

- Autonomie, sens de l'organisation et rigueur

- Connaissance de base des logiciels de bureautique

- Esprit d'initiative

- Capacité a travailler en équipe et a rendre compte

- Notions techniques en régie son et lumiére appréciées
- Connaissance des regles et contraintes en matiére de sécurité dans les Equipements
Recevant du Public (ERP)

- Habilitation électrique HO BO et travail en hauteur

- Formation SSIAP appréciée




