
R E C R U T E

St-Quentin-Fallavier, 6100 habitants, est une commune du Nord Isère située à 25 km de 
Lyon, proche de l’aéroport St-Exupéry et à proximité de l’autoroute A 43. Elle dispose d’un 
environnement remarquable : étang et château de Fallavier du XIIIè siècle, de nombreux sentiers 
de promenade. Dotée d’équipements sportifs et culturels de qualité, st-Quentin laisse la part 
belle aux loisirs complétant ainsi le bassin emploi de la Zone industrielle de Chesnes (près de 
500 entreprises). Collectivité de taille humaine elle reste structurée et assure un grand nombre 
de compétences en interne (175 agents) complétant ainsi l’offre de services dans les domaines 
du transport, de la petite enfance, des voiries, ... assurée par la Communauté d’Agglomération 
Porte de l’Isère (CAPI).

DÉFINITION GÉNÉRALE DU POSTE :	  
La Ville de Saint-Quentin-Fallavier recherche pour les vacances scolaires (printemps), 
la période estivale (juillet/août) et les mercredis (en période scolaire uniquement) des 
animateurs en CDD.

Vous possédez des qualités relationnelles et pédagogiques, vous êtes responsable, vous 
souhaitez mettre à profit vos compétences et expériences auprès des enfants et des jeunes ?
Alors rejoignez une équipe de professionnels dynamiques et créatifs au sein d’une collectivité 
engagée pour ses habitants !
Vous avez pour missions d’accueillir les enfants et d’assurer le lien avec les familles. Vous veillez 
à la mise en place des projets d’animation, d’activités ludiques et éducatives.
Vous travaillez en équipe et participez aux différents temps de réunion et de préparation.

MISSIONS :	
- Animer l’Accueil de Loisirs des 3-11 ans ou des 11-13 ans
- Animer le séjour court des 8-13 ans 
- Assurer la sécurité des enfants
- Participer à la préparation et organisation des temps d’accueil
- Assurer le travail en équipe avec les différents partenaires intérieur et extérieur à la commune
- Proposer aux enfants et aux jeunes des activités variées

COMPÉTENCES REQUISES :
- Diplôme exigé BAFA et/ou CQP, CAP AEPE ou Petite Enfance, BP, BE, BAPAAT selon spécialité 
ou équivalent.
- Expérience sur un poste similaire appréciée. 
- Qualités relationnelles et pédagogiques.
- Ponctualité et capacité d’adaptation.
- Rigueur, disponibilité et discrétion.
- Capacité à gérer un groupe d’enfants et à s’organiser.
- Capacité à travailler en équipe, à communiquer et à rendre compte.
- Etre force de proposition au niveau des activités.

CONDITIONS D’EXERCICE :
- Poste à temps complet pendant les vacances scolaires.
- Possibilité de travailler uniquement les mercredis en période scolaire.
- Planning individuel défini par le secteur animation.

OFFRE DE POSTE N° 2025.06

DIRECTION 	
Maison des Habitants

SECTEUR 	
Animation

EMPLOI 	
Animateurs extrascolaire en Accueil 
Collectif de Mineurs (F/H)

CADRE D’EMPLOIS	
Adjoints d’animation Contractuel

RECRUTEMENT
CDD renouvelable 

RÉMUNÉRATION
Régime indemnitaire mensuel lié au 
poste/ carte tickets restaurants (9,50€)

ANIMATEURS EXTRASCOLAIRE 
EN ACCUEIL COLLECTIF DE MINEURS (F/H)

POUR POSTULER

Faire acte de candidature 
auprès de Monsieur le Maire 
de Saint-Quentin-Fallavier

Courrier :
 1 Rue de l’Hôtel de Ville  

38070 Saint-Quentin-Fallavier 

ou sur

www.st-quentin-fallavier.fr

Renseignements : 
04 74 94 88 00


