
R E C R U T E

Saint-Quentin-Fallavier, 6200 habitants, est une commune du Nord Isère située à 25 km de 
Lyon, proche de l’aéroport St-Exupéry et à proximité de l’autoroute A 43. Elle dispose d’un 
environnement remarquable : étang et château de Fallavier du XIIIè siècle, de nombreux sentiers 
de promenade. Dotée d’équipements sportifs et culturels de qualité, st-Quentin laisse la part 
belle aux loisirs complétant ainsi le bassin emploi de la Zone industrielle de Chesnes (près de 
500 entreprises). Collectivité de taille humaine elle reste structurée et assure un grand nombre 
de compétences en interne (175 agents) complétant ainsi l’offre de services dans les domaines 
du transport, de la petite enfance, des voiries, ... assurée par la Communauté d’Agglomération 
Porte de l’Isère (CAPI).

DÉFINITION GÉNÉRALE DU POSTE :	
Sous la direction de la Responsable du service éducation, au sein d’une école maternelle de la 
ville, vous assistez le personnel enseignant, vous contribuez à l’autonomie, à la sécurité et au 
bien-être des enfants et encadrez les temps périscolaires (restauration, garderie). 

MISSIONS :	
Assistance du personnel enseignant :

- Participation à l’accueil des enfants et de leurs parents
- Aide à la préparation et animation des ateliers et activités pédagogiques
- Réalisation des tâches d’hygiène et de petits soins auprès des enfants
- Habillage et déshabillage des enfants
- Participation aux sorties éducatives

Entretien du mobilier scolaire et du matériel pédagogique :
- Préparation et mise en état de propreté du mobilier scolaire, du matériel pédagogique et 
entretien journalier des classes 
- Nettoyage approfondi des classes, du mobilier et du matériel pendant les vacances scolaires
- Ouverture et fermeture des locaux scolaires

Intervention dans le domaine périscolaire :
- Encadrement du temps de restauration scolaire : pointage des inscrits, surveillance et aide à 
la prise de repas des enfants au réfectoire
- Encadrement des temps de garderie périscolaire matin ou soir à l’école : animation du groupe 
et veille à sa sécurité. Suivi des listings de présence.

Participation aux temps de concertation pendant les périodes de vacances scolaires

COMPÉTENCES REQUISES :
> CAP Petite Enfance ou AEPE 
> Rendre compte
> Esprit d’équipe et entraide
> Discrétion, disponibilité et sens de l’organisation 
> Dynamisme et réactivité
> PSC1 souhaité

HORAIRES :
Poste à temps complet annualisé à compter du 25 août 2025
40h/semaine (lundi, mardi, jeudi et vendredi : 7h15 – 17h15)
Petites vacances scolaires : 7h - 15h
Grandes vacances scolaires : 6h - 14h

OFFRE DE POSTE N° 2025.08

DIRECTION 	
Maison des Habitants

SECTEUR	
Education

EMPLOI 	
Agent territorial spécialisé en école 
maternelle (ATSEM)

CADRE D’EMPLOIS	
ATSEM – Catégorie C

RECRUTEMENT
Titulaire ou contractuel (contrat d’un an 
renouvelable avec période d’essai)

REMUNERATION
Grille de rémunération des Agents 
Spécialisés en Ecole Maternelle / régime 
indemnitaire mensuel lié au poste 
/ prime de fin d’année / titres-repas 
9.50€ / participation Mutuelle Santé et 
Prévoyance / Chèques vacances.

AGENT TERRITORIAL SPECIALISÉ 
EN ÉCOLE MATERNELLE (ATSEM)

POUR POSTULER

Faire acte de candidature 
auprès de Monsieur le Maire 
de Saint-Quentin-Fallavier

Courrier :
 1 Rue de l’Hôtel de Ville  

38070 Saint-Quentin-Fallavier 

ou sur

www.st-quentin-fallavier.fr

AVANT LE 10 JUILLET 2025

Renseignements : 
04 74 94 88 00


